
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 전년도예산액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 본예산 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 153,174,463 100.00% 144,300,188 100.00 % 8,874,275 6.15%

101 인건비 117,957,906 77.01% 116,923,680 81.03 % 1,034,226 0.88%

101-01 보수 86,394,417 56.40% 82,476,680 57.16 % 3,917,737 4.75%

101-02 기타직보수 6,016,415 3.93% 5,847,493 4.05 % 168,922 2.89%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

25,547,074 16.68% 28,599,507 19.82 % △3,052,433 △10.67%

204 직무수행경비 3,143,700 2.05% 2,759,400 1.91 % 384,300 13.93%

204-02 직급보조비 3,143,700 2.05% 2,759,400 1.91 % 384,300 13.93%

303 포상금 4,784,626 3.12% 4,485,645 3.11 % 298,981 6.67%

303-02 성과상여금 4,784,626 3.12% 4,485,645 3.11 % 298,981 6.67%

304 연금부담금등 27,288,231 17.82% 20,131,463 13.95 % 7,156,768 35.55%

304-01 연금부담금 21,689,697 14.16% 16,636,157 11.53 % 5,053,540 30.38%

304-02 국민건강보험금 4,997,036 3.26% 3,495,306 2.42 % 1,501,730 42.96%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

601,498 0.39% 0 0.00 % 601,498 순증


